INSTITUTO SUPERIOR GOYA
REGLAMENTO

Departamento de Capacitación, Perfeccionamiento y Extensión.

Considerando la Resolución Nº 1033/03, especialmente los artículos 28 al 34, Inciso “c” y el artículo 42; y las Resoluciones Nº 3078/04 y 3190/05 que reglamentan la presentación y aprobación de proyectos de Capacitación, Perfeccionamiento y Actualización de características presencial, semipresencial y a distancia;  el Departamento de Capacitación propone las siguientes pautas acerca de:

Conformación y funcionamiento
1- Podrá estar integrado por docentes que posean horas cuatrimestrales, dispuestos a responsabilizarse de la asistencia y monitoreo de las capacitaciones que brinde el Instituto, en diferentes días de la semana, incluídos los sábados.
2- Deberán asistir a una reunión mensual para coordinar acciones y tareas.

Presentación y desarrollo de Proyectos de Capacitación
1- El Instituto Superior Goya realizará la convocatoria a presentación de proyectos acerca de las temáticas demandadas por docentes de la zona, de acuerdo con resultados de encuestas previas. Dicha convocatoria se publicará en la última quincena de febrero y de junio.

2- Los proyectos deberán presentarse en original, duplicado y copia magnética.

3- Los proyectos deberán presentarse treinta (30) días antes del quince de abril y del 15 de septiembre. Presentados fuera de término serán considerados para la próxima fecha de presentación.

4- Se establece un cupo máximo de dos cursos por capacitador/a por año.

5- En caso de cursos semipresenciales o a distancia el/la capacitador/a deberá informar al Departamento por escrito, los días y horarios determinados para tutorías a cumplirse en la Rectoría del Instituto.

6- Los montos recaudados por capacitación serán de: un cuarenta por ciento (40 %) para el Instituto y un sesenta por ciento (60%) para el/la capacitador/a.
7- El/la capacitador/a recibirá del Departamento la bibliografía para cada capacitando, de acuerdo con lo solicitado previamente con la presentación del proyecto. Otros materiales o insumos estarán a cargo del capacitador/a.
8- El Instituto se hará cargo de la difusión, cobro y control de asistencia de las capacitaciones.

9- El cobro de las cuotas de las capacitaciones se hará en el lugar y el día del desarrollo de los encuentros. Con excepción de la inscripción que se realizará en la Rectoría del Instituto.
10- El pago de los honorarios del capacitador/a se efectivizará en forma total al finalizar el curso y previa presentación de la totalidad de las evaluaciones corregidas y sus correspondientes recuperatorios.
11- Las capacitaciones y/o réplicas previstas en otras localidades incrementarán su costo en un diez por ciento (10 %).

Con respecto a los asistentes
1- Deberán optar por una capacitación en caso de ofertas de capacitación cuyas fechas de desarrollo coincidan.

2- Realizarán la evaluación final los capacitandos que no adeuden cuotas. Este requisito se aclarará en el momento de la inscripción.
